
 

Visión del Centro 
Nuestra visión de  Utah: Un lugar donde 

todas las personas de todos los grupos 

raciales y étnicos puedan gozar de la 

mejor salud possible y donde puedan 

vivir, crecer y prosperar en             

comunidades limpias y seguras.   

 Misión del Centro 
Promover leyes y programas de     

calidad accessibles para que todas 

las minorías raciales y étnicas en 

Utah puedan gozar de la mejor    

salud  possible. 

Logramos nuestra misión      
aumentando el conocimiento del 

público y de los profesionales de 

la salud de las persistentes     

disparidades raciales y étnicas y 

desarrollando políticas sanitarias 

efectivas y programas            

culturalmente adecuados que          

conduzcan a un mejor acceso y 

utilización de servicios       

sanitarios de calidad en Utah. www.health.utah.gov/cmh/ 

 

288 North 1460 West, Salt Lake  City, Utah 

P.O. Box 142001, Salt Lake  City, UT 84114 

Web: www.health.utah.gov/cmh/ 

E-mail: cmh@utah.gov 

Teléfono: 1-888-222-2542 

Fax: (801) 538-6591 

 CMH 

CENTRO  MULTICULTURAL PARA LA SALUD 

DEPARTAMENTO DE SALUD DE UTAH 

(CENTER FOR MULTICULTURAL HEALTH) 



     Algunos de nuestros proyectos        
actuales 

• Coordinar un proyecto de receptividad cultural 
en distintos departamentos de salud de Utah.  

• Asesorar en receptividad cultural a clínicas que 
atienden pacientes de Medicare, Medicaid y 
CHIP. 

• Facilitar el “Grupo de Trabajo para Reducir 
Disparidades en Salud” (Departamento de 
Salud de Utah). 

• Preparar el informe cualitativo sobre el estado 
de salud de distintas razas y étnias (2007). 

• Producir “The Connection” (revista publicada             
mensualmente en nuestra página web). 

• Desarrollar la “Biblioteca Multilingüe” (Base de 
datos para documentos traducidos).  

• Crear protocolos y estándares en el area de 
traducción e interpretación. 

• Colaborar y sostener la Red Multicultural para 
la Salud. 

• Coordinar el Comité Consultivo para Salud   
Etnica  (Ethnic Health Advisory  Committee    
ó EHAC). 

     Grupos minoritarios prioritarios  
• Asiáticos 

• Negro/Afro-Americanos                  

• Hispanos/Latinos 

• Indios Nativos Americanos y  Nativos de Alaska 

• Isleños del Pacífico y Nativos de Hawai 

     Personal 
• Owen Quiñonez, Director 

• April Y. Bennett, Especialista en Programas de         
Salud 

• Dulce A. Díez, Especialista en Programas de Salud 

• Janae Duncan, Especialista en Programas de Salud 

 
 

       Acerca del centro 
        El Centro Multicultural  para la Salud (Center for  
        Multicultural Health  ó CMH) es la Oficina Estatal   
       de Salud para Minorías de Utah. Es parte del  
        Departamento de Salud de Utah, División de  

        Servicios de Salud Familiar y Comunitaria.  

      Responsabilidades del centro 
      Mandato legislativo del Estado de Utah 
• Reducir disparidades de salud y mejorar la salud de 

poblaciones minoritarias. 

• Mejorar el acceso al cuidado de la salud en            
poblaciones minoritarias. 

• Mejorar la receptividad cultural y los servicios de  
traducción/interpretación en las agencias de salud. 

• Coordinar actividades de investigación, educación y 
promoción en temas relacionados con la salud en  
minorias. 

• Compartir información sobre salud en poblaciones 
minoritarias. 

• Asistir a organizaciones públicas y privadas y a     
comités consultivos de salud en Utah. 

      Mandato de la Oficina Federal de Salud    
      para Minorías 
• Colaborar y coordinar con el Departamento de Salud 

de Utah, los departamentos de salud locales,        
organizaciones y programas comunitarios para servir 
de forma adecuada a las minorías raciales y étnicas.  

• Facilitar la Red Multicultural para la Salud
(Multicultural Health Network ó MHN) en el estado de 
Utah. 

     Areas de salud prioritarias para el centro 
      Acceso a seguro médico           Asma 

      Cancer                                         Diabetes 

     Enferm. cardiovasculares         VIH/SIDA                         

     Salud de madres y bebes         Inmunizaciones     

      Salud dental                              Consumo de tabaco 

      Niños con necesidades de salud especiales (CSHCN) 

 

     Nuestras areas de trabajo 
• Adaptación de programas: asistir a los programas 

de salud pública para que mejoren sus servicios a 
minorías raciales y étnicas. 

• Traducción/Interpetación: revisar el proceso y la 
calidad de los materiales traducidos. Crear      
protocolos y normas. Promover  servicios de salud 
que sean cultural y linguisticamente apropiados 
(CLAS Standards). 

• Receptividad cultural: facilitar el trabajo de los 
profesionales de la salud con  distintas            
poblaciones mediante asesoramientos (CLAS 
Standards), entrenamientos y  presentaciones. 

• Datos estadísticos: recoger y actualizar datos e 
información referente a salud de minorías.        

• Revisión y Promoción de Grants (subvenciones, 
partidas, ayudas, becas) 

• Comités consultivos de salud: aumentar la      
representación de minorías en dichos comités.     

• Trabajo con la comunidad: ampliar el trabajo de 
las agencias de salud públicas de Utah con las 
minorías raciales y étnicas.  

• Centro de información: diseminar información a 
través de nuestra página web, revista y  lista de 
correo electrónico. 

     Socios con los que colaboramos 
•     Departamento de Salud de Utah 

•     Departamentos de salud locales 

•     Red Multicultural para la Salud (Multicultural     

       Health Network ó MHN)  

•     Comité Consultivo para Salud Etnica (Ethnic  

       Health Advisory Committee ó EHAC) 

•     Organizaciones comunitarias 

•     Proveedores del cuidado de la salud  

•     Oficinas federal y  regional de salud para minorías 

•      Oficina de Asuntos Etnicos  

•      Universidades y otras entidades 
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